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CONIL

AYUNTAMIENTO

TRIBUNAL TRECE PLAZAS DE PEON DE RECOGIDA DE RESIDUOS URBANOS (L/CM/16/G)

En relacion a la provision en propiedad, mediante el sistema de concurso, de
TRECE PLAZAS DE Peén de Recogida de Residuo Urbano (L/CM/16/G), vacantes en
la plantilla de personal laboral fijo del Excmo. Ayuntamiento de Conil de la Frontera,
correspondiente a la Oferta excepcional de Empleo Ptiblico de Estabilizacion de Empleo
Temporal, amparada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para
la reduccién de la temporalidad en el empleo ptiblico.

Habiéndose procedido a la propuesta de nombramiento en fecha 23 de diciembre
de 2024 de los aspirantes que habian superado el proceso selectivo, al ser los aspirantes
con mayor puntuacion en el concurso de méritos de la presente convocatoria.

Resultando que en fecha 3 de febrero de 2025, una de las aspirantes propuestas
FRANCISCA MUNOZ PETISME, presenta su renuncia a dicha plaza, este Tribunal
acuerda REQUERIR a FRANCISCO JOSE MORENO MUNOZ el siguiente
aspirante de la lista que ha obtenido mayor puntuacion en el listado de calificaciones
para la provision de trece plazas de peon de Recogida de Residuos Urbanos
(L/CM/16/G), atendido lo establecido en las bases que rigen la presente convocatoria,
deberd aportar en el plazo de 10 dias habiles, a contar desde el siguiente a la
publicacién del presente escrito, los documentos acreditativos de los méritos aportados
incluidos en el anexo II, en original o fotocopia compulsada, en cumplimiento de la base
6G de esta convocatoria, para poder proceder a su posterior nombramiento.

Resultando que en fecha 9 de abril de 2025 FRANCISCO JOSE MORENO
MUNOZ, presenta su renuncia a dicha plaza, este Tribunal, consultado el expediente
administrativo de este proceso en el que consta la documentacion aportada por el
siguiente aspirante que ha superado el proceso selectivo, mediante los documentos
acreditativos de los méritos aportados incluidos en el anexo II, en original o por
fotocopia compulsada, en cumplimiento de la base 6G de esta convocatoria. Se
comprueba que estos documentos coinciden con los aportados junto a la solicitud de la
convocatoria, verificindose la puntuacion valorada por este Tribunal tal como consta en
el listado definitivo de calificaciones, por lo que se acuerda proponer al Excmo.
Ayuntamiento de Conil de la Frontera, en virtud de la base sexta, el nombramiento
de JOSUE ESCOBAR BARBA, al ser el siguiente aspirante de la lista que ha obtenido
mayor puntuacion en el concurso de méritos de la presente convocatoria.

De conformidad con las precitadas bases, la nueva persona propuesta por el
Tribunal debera aportar dentro del plazo de veinte dias naturales, contados a partir del
dia siguiente a esta publicacion en el Tablon de anuncios, la documentacién requerida.

Publicar en el tablén de anuncios y en la pagina web del Excmo. Ayuntamiento
de Conil de la Frontera el presente acuerdo.
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Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Conil de la Frontera a 26 de mayo de 2025.
LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR
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